
 (від англ. leader той, хто веде, перший, що йде попереду) — той, хто веде; голова, вождь. Член групи, всі учасники якої визнають його авторитет, покладаються на нього у прийнятті найбільш серйозних рішень і вирішенні ключових проблем

- особистість, за якою члени групи визнають право брати на себе найбільш відповідальні рішення, що зачіпають їхні інтереси 


- особа, на яку офіційно покладені функції управління колективом і організації його діяльності 


- особа, признана групою авторитетною


- керівник неофіційної групи


- член групи, здійснюючий керівництво 

–  соціально-психологічний процес в колективі чи групі, побудований на випливі особистого авторитету людини на поведінку 
їх членів

– стосунки домінування і підпорядкування, впливу і прямування в системі міжособистісних стосунків 
у групі

(англ. leader — провідник, ведучий, керівник) виявляється у вмінні пробудити в однодумців мрію, до якої вони прагнутимуть наблизитися, «вдихнути» в них необхідну для цього енергію

– це питання сили впливу, що залежить від співвідношення особистих якостей лідера з якостями тих, на кого він хоче вплинути
