	№
	Якості лідера
	

	  1
	компетентність у відповідній сфері
	

	  2
	загальна ерудиція та широта поглядів
	

	3
	чіткі особисті цілі
	

	4
	потяг до набуття нових знань
	

	5
	постійне самовдосконалення
	

	6
	пошук нових форм роботи
	

	7
	планування своєї роботи
	

	8
	творча натхненність та наставництво
	

	9
	вміння чітко формулювати цілі та керувати колективом
	

	10
	бути ініціативним та вирішувати оперативно проблеми
	

	11
	мати здатність управляти собою
	

	12
	відповідальність
	

	13
	вміння слухати
	

	14
	висока працездатність
	

	15
	хоризматичність
	

	16
	комунікабельність
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